Confederatia Nationala a Patronatului din Republica Moldova

Buletin Lunar

CNPM a prezentat rezultatele activitatii in cadrul sedintei

consiliului de conducere
Consiliul de administrare al Confederatiei Nationale a Patronatului a examinat

rezultatele activitatii pentru primele luni ale anului curent. Sedinta de lucru s-a
desfasurat pe data de 25 mai.

Membrii consiliului de conducere au apreciat gradul de realizare a indicatorilor
stabiliti pentru perioada vizata, dar au venit si cu propuneri pentru perioada
urmatoare.

De asemenea a fost Thalt apreciata activitatea reprezentantilor CNPM in cadrul
Consiliului economic de pe langa prim-ministru.

Leonid Cerescu, presedintele Confederatiei a mentionat ca CNPM participa in cadrul
acestui consiliu pentru a promova si apara interesele membrilor. “Prin Consiliul
economic este mai usor sa ajungem la factorii de decizie”, a mentionat el.

"Vreau sa apreciez activitatea CNPM si sa multumesc pentru implicare. Avem mai
multe dificultati in domeniul ce tine de transport. Am reusit sa obtinem cateva lucruri
foarte importante pentru noi. Pentru urmatoarea perioada am dori sa fim instruiti in
domeniul scrierii proiectelor pentru accesarea fondurilor din granturi”, a spus
Vladimir Florea, presedinte al Uniunii Transportatorilor si Drumarilor, membra a
CNPM.

Directorul executiv al Asociatiei Investitorilor Strdini, Ana Groza afirma ca rolul
Confederatiei este unul important pentru membri, transmite cu regularitate pentru
coordonare si avizare toate intentiile de modificare a unui cadru normativ.
”Subiectul care preocupd, in prezent, asociatia noastra si la care lucram activ
impreuna cu patronatele tine de legislatia muncii. A fost elaborat proiectul hotararii
de guvern privind modificarea si completarea Codului muncii, ramane sa depunem
efortul necesar pentru a-I promova mai departe in guvern si in parlament”.

n cadrul sedintei din 25 mai, SA ”Cricova” si SRL ”Moldauditing” au devenit membre
ale CNPM.




Evolutie pozitiva a economiei

Evolutia indicatorilor care caracterizeaza starea
economiei nationale pe durata primelor 4 luni ale
anului curent este una pozitiva, asa cum reiese din
datele statistice disponibile la moment. Astfel, in luna
mai a anului curent, rata inflatiei anuale a constituit
4,9% fata de perioada corespunzatoare a anului trecut,
5,1% pentru produsele alimentare si 4,2% in cazul
serviciilor. Rata inflatiei in aprilie 2017 fata de martie
2017 a fost de 1,4% (nivel maxim de la inceputul
anului).

n ianuarie-martie 2017 intreprinderile de transport
feroviar, rutier, fluvial si aerian au transportat un volum
de marfuri superior celui inregistrat in perioada
similara din anul 2016 cu 13,2%, pe cand parcursul
marfurilor a fost cu 19,9% mai mult comparativ cu
ianuarie-martie 2016.

n ianuarie-martie 2017, s-au eliberat autorizatii de
construictie pentru cladiri rezidentiale si nerezidentiale,
in crestere cu 8,7% fata de ianuarie-martie 2016.
Totusi, cresterea este asigurata in mediul urban acolo
unde numarul autorizatiilor a crescut cu 19%, pe cand
in mediul rural acest indicator s-a diminuat cu 1,4%.

n trimestrul | 2017 castigul salarial mediu lunar
nominal brut a fost de 5218,9 lei, inregistrand o
crestere de 11,3% fata de trimestrul 1 2016. Tn 2017
castigul salarial mediu lunar nominal brut a crescut mai
mult Tn sfera bugetara (+12,6%) si mai putin in sfera
reala (10,7%),

Viorel Girbu, consultant economic CNPM

totusi, chiar si asa, acest indicator devanseaza mai mult
de 2 ori indicele de crestere a preturilor de consum
semnaland asupra scaderii productivitatii muncii care
poate avea efecte negative in Moldova. Pe activitati
economice, cea mai mare crestere este inregistrata in:
Administratie publica si aparare, si asigurari sociale
obligatorii (20,9%), Sanatate si asistenta sociala
(20,1%), Agricultura, silvicultura si pescuit si Productia
si furnizarea de energie electrica si termica, gaze, apa
calda si aer conditionat (14%). Explicatia acestui
fenomen se prezuma ca rezida in inrautatirea situatiei
demografice din tara, implicit reducerea ratei de
ocupare a populatiei si a numarului populatiei active.

Activitatea de comert exterior si-a continuat trendul
ascendent. Pe durata primelor 3 luni ale anului curent
exporturile de marfuri au totalizat 528,2 mil. USD, sau
cu 26,8% mai mult fata de perioada similara a anului
trecut. Pe durata lunii martie au fost exportate marfuri
n marime de 212,1 mil. USD, sau cu 20,1% mai mult
fata de luna precedenta sau cu 31,5% mai mult fata de
luna martie 2016. Pe durata anului curent distributia
dintre exporturilor de marfuri autohtone fata de
reexporturile a fost de 65,8% fata de 34,2%, astfel,
cresterea exportului de marfuri autohtone a fost de
31,8% pe durata anului 2017, pe cand reexporturile au
crescut cu 18,1%.

Pentru o informatie mai complexa accesati link-ul:

http://cnpm.md/doc.php?l=ro&idc=58&id=503

Comertul extern si balanta comerciald, Milioane dolari SUA
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Cricova si Modauditing au devenit membre ale CNPM

Combinatul de vinuri ”"Cricova” si SRL “Moldauditing” au
devenit membri cu drepturi depline ai Confederatiei
Nationale a Patronatului din RM. Cererile de aderare au
fost aprobate la 25 mai, curent de catre consiliul de
administrare al CNPM.

”Aderand la confederatie vrem sa devenim participanti
activi Tn viata economica a tarii, sa avem posibilitatea de a
veni cu propuneri, de Tmbunatatire a climatului de
business din Republica Moldova. Suntem una dintre cele
mai mari intreprinderi vinicole din tard, totusi atunci cand
ne adresam cu o problema la autoritati suntem priviti
reticent, pentru ca aparam doar interesele

proprii. In cadrul Confederatiei avem sanse mai mari de a
ne face auziti”, spune Valeriu Mihaluta, director economic
al SA "Cricova”.

Presedintele CNPM, Leonid Cerescu a salutat aderarea
noilor membri si a mentionat: “Puterea CNPM constra in
reprezentativitate, cu cat mai multi membri avem in
cadrul Confederatiei cu atat mai mare este potentialul
financiar, uman si al fortei de influent. Tn cadrul
institutiilor membre activeaza experti pe anumite
domenii, prin implicarea lor putem imbunatati calitate
avizelor noastre si argumentarile in cadrul discutiilor cu
institutiile statului, consiliul economic, etc.”

Membrii CNPM au participat la sedinta Comisiei nationale pentru consultari si negocieri colective

Pe 25 mai curent, a avut loc sedinta Comisiei nationale
pentru consultdri si negocieri colective. Agenda intrunirii a
inclus dezbaterile initiativelor legislative in domeniul
muncii si cel feroviar, precum si identificarea solutiilor
optime Tn vederea depasirii problemelor existente pe
segmentul social si economic.

n cadrul reuniunii au fost puse in

discutie amendamentele propuse la Codul Muncii, care
urmeaza a fi operate Tn vederea perfectionarii legislatiei si
asigurarii respectarii drepturilor si intereselor partilor in
raporturile de munca.

CNPM a prezentat subiectul cu privire la plata contributiei
de asigurari sociale de stat in agricultura, dar si privind
egalitatea in tratarea institutiilor medico-sanitare publice
si institutiilor medico-sanitare private de catre autoritatile
statului.

Referitor la plata contributiei de asigurari sociale de stat
in agricultura, a fost adusa Tn atentia audientei situatia
inechitabila cu plata contributiei sociale detinatorilor de
terenuri agricole, marimea acesteia fiind stabilita la un
nivel mai scazut comparativ cu alte categorii de platitori.
Aceasta creaza dezechilibru in aplicarea unor reguli
echitabile si uniforme a mecanismelor economiei de piata.
Importanta schimbarilor in acest sens este constientizata
de autoritati de o perioada lunga de timp, totusi situatia
nu a putut fi solutionata nici pana in prezent. Acest fapt
creeaza riscuri economice si sociale substantiale in
Moldova, dat fiind importanta sectorului agricol pentru

tara noastra. O propunere de solutionare a situatiei de
fata a fost inaintata de CNPM in contextul discutarii
proiectului politicii fiscale pentru perioada 2018-2020.
Referitor la egalitatea in tratarea institutiilor medico-
sanitare publice si institutiilor medico-sanitare private de
catre autoritatile statului a fost prezentata pozitia
mediului de afaceri din domeniul vizat. Desi propunerile
fnaintate nu au fost intru totul sustinute de autoritati,
presedintele CNPM, Leonid Cerescu a reiterat importanta
existentei unui dialog onorabil respectuos dintre autoritati
si mediul de afaceri. Dezbaterile la acest subiect urmeaza.
De asemenea, discutiile din cadrul consultarilor s-au axat
pe optiunile de restructurare a intreprinderii de Stat
,Calea Ferata din Moldova” si reformarea sectorului
feroviar. Proiectul a fost sustinut de membrii Comisiei,
fiind mentionata necesitatea elaborarii unei strategii de
dezvoltare pe termen lung a intreprinderii pentru
asigurarea durabilitatii reformelor ce urmeaza a fi
implementate. Totodata, a fost examinat si sustinut
proiectul prevederile caruia ofera angajatilor Caii Ferate
dreptul la greva, restrictionat pana in prezent.

Comisia nationala are un rol consultativ in elaborarea
strategiilor si politicilor social-economice si contribuie prin
activitatea sa la aplanarea situatiilor conflictuale dintre
partenerii sociali si sustinerea participarii societatii civile
la promovarea politicilor nationale.



Tnvatamantul dual — o solutie pentru piata muncii din Moldova

n perioada 14-20 mai curent, Leonid Cerescu,
presedinte al Confederatiei Nationale a Patronatului a
participat la o vizita de studiu privind organizarea si
desfasurarea invatamantului dual in

Germania, organizata in cadrul proiectul “Reforma
structurald in Tnvdtdmantul Profesional Tehnic in
Republica Moldova”.

Tn cadrul vizitei au fost discutate subiecte ce tin

de: politica pietei muncii a Sindicatelor din Germania;
responsabilititile Camerelor in Tnvatdmantul
Profesional; studiul evolutiei pietei muncii ca
fundament al Tnvatadmantului Profesional; politica
Tnvatdmantului Vocational la nivel de land federal;
cooperarea Internationala a GIZ in domeniul
Tnvatdmantului Vocational; invatdmantul Vocational in
sectorul agricol; orientarea profesionala in vederea
absolvirii cu succes a formarii profesionale; cooperarea
cu parteneri din economie (Institutul Federal al
Tnvatamantului Profesional (BIBB); invatdmantul
profesional in scolile profesionale;formarea

profesionala in cadrul intreprinderilor etc.

" Am vizitat mai multe institutii implicate in
pregadtirea profesionald duald a specialistilor.
Informatia obtinutd in cadul vizitei este foarte utild.
M-am convins de faptul cd pregatirea profesionald in
Germania este fundamentald si minutioasd.
Pregatirea unui specialist in domeniu pe forma duala
inseamnd cd persoana este mai intdi angajatd la
intreprindere, ca mai apoi antreprenorul sa il plaseze
la studii. Fiind angajat el primeste o indemizatie de
aproximativ 800 de euro. Instruirea practicd are o
pondere de 70%, iar cea teoreticd constituie
aproximativ 30%”, a relatat Leonid Cerescu.

El a mentionat ca scolile germane au un grad inalt de
dotare si dispun de tot utilajul necesar pentru
instruirea viitorului specialist, utilaj la care el urmeaza
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sa lucreze, fie ca este vorba de tractor sau calculator.
Mediul de afaceri este dispus sa investeasca n acest
domeniu, dar doreste ca sursele pe care le cheltuie
pentru instruirea elevilor-ucenici (iar asta inseamna:
indemnizatia pentru formare, alocatiile pentru
alimentatie si pentru transport) sa nu fie impozitate,
asa cum se practica in statele unde invatamantul dual
este implementat cu succes.

Acest subiect s-a regasit pe agenda Consiliului
economic de pe langa prim-ministru. Desi este discutat
de mult timp, este incad putin aplicat in tara noastré. Tn
prezent, 15 companii si 9 scoli profesionale practica
aceastd forma de instruire de care beneficiaza 220 de
elevi. Pentru anul 2018 se preconizeaza ca numarul
beneficiarilor sa ajunga la 600.

La vizita de studiu au participat si reprezentanti

ai Ministerului Economiei, Ministerului Agriculturii si
Industriei Alimentare, Agentiei Nationala de Asigurare
a Calitatii in Tnvatamantul Profesional, Camerei de

Comert si Industrie, etc.
Detalii aici.


http://cnpm.md/libview.php?l=ro&idc=28&id=500&t=/Noutati/Noutatile-CNPM/Invatamantul-dual-o-solutie-pentru-piata-muncii-din-Moldova

Confederatia Nationala a Patronatului colaboreaza cu organizati

de pe malul stang al Nistrului
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Asociatiile de afaceri de pe ambele maluri ale
Nistrului isi consolideaza capacitatile cu sprijinul
Uniunii Europene.

Proiectul este realizat in cadrul Programului finantat
de Uniunea Europeana ,Sustinerea Masurilor de
Promovare a increderii”, implementat de PNUD
Moldova.

Asociatiile beneficiare reprezinta diferite ramuri ale
economiei, cum ar fi agricultura si constructiile,
altele fiind interramurale: confederatia
patronatelor, asociatiile femeilor antreprenoare si
Camerele de Comert si Industrie.

Recent, beneficiarii proiectului, printre care si
Confederatia Nationala a Patronatului din RM au
vizitat organizatii similare din Polonia.

”Aceastd vizitd a fost organizatd cu scopul de a
ne familiariza cu activitatea organizatiilor din
Polonia. Am vizitat Camera de Comert si Industrie
si una din organizatiile patronale. Am facut
cunostinta cu modul lor de activitate,
interactiunea dintre guvernare si organizatii.
Trebuie sd ne invdtdm sd asimilam bani europeni
asa cum a fdacut-o Polonia. Organizatiile mediului
de afaceri din aceasta tara au reusit sa obtina pe
aceastd cale surse importante. Cred cd in scurt
timp vom avea acces si noi la resurse din banii
UE, doar daca vom merge pe aceastd cale”, a
spus Vladislav Caminschi, director executiv al CNPM.

Amintim ca in cadrul proiectului participantii sunt

Decp
NS

Dutch Employers

Cooperation Programme

instruiti si ghidati Tn elaborarea Planului
Organizational de Dezvoltare, managementul
proiectului, managementul financiar, al resurselor
umane, leadership. Cursuri specializate in domeniul
de activitate al asociatiilor (agricultura, constructie)
au menirea de a creste nivelul de instruire al
reprezentantilor si membrilor acestora. Proiectul
prevede si vizite de studiu in doud state din Uniunea
Europeana cu scopul de a prelua experienta
avansata in atragerea membrilor, depasirea
provocarilor economice, stabilirea viitoarelor
parteneriate, s.a.

Activitétile proiectului ,imbunatatirea
oportunitatilor si serviciilor disponibile

comunitatilor de afaceri de pe ambele maluri ale
raului Nistru prin sustinerea Asociatiilor de
Business" sunt organizate in perioada decembrie
2015 - octombrie 2017.

Proiectul este realizat in cadrul Programului
,Sustinerea Masurilor de Promovare a increderii,
finantat de Uniunea Europeana in valoare de 10
milioane de euro si implementat de Programul
Natiunilor Unite pentru Dezvoltare. Programul
contribuie la sporirea increderii intre locuitorii de pe
ambele maluri ale raului Nistru prin implicarea
reprezentantilor autoritatilor locale, mediului de
afaceri si ai societatii civile Tn proiecte comune.

Acest buletin este editat cu suportul

Programului Olandez de Cooperare Patronald (DECP).



