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Despre Confederatia Nationala a
Patronatului din Republica Moldova
(CNPM)

Noi, CNPM, reprezentam organizatia mediului de afaceri care
promoveaza si apara interesele legitime ale membrilor sai in
relatiile cu autoritatile publice, sindicatele si alte entitati juridice.

In prezent, reunim 23 de membri, dintre care 15 federatii,
asociatii patronale si profesionale precum si 8 intreprinderi, care
reprezinta sectoarele-cheie ale economiei nationale. Per total,
reprezentam circa 3.000 de intreprinderi.

HHH H Suntem o organizatie patronala apolitica,
iREl independenta, non-guvernamentala si
non-profit.
0—d Promovam vocea mediului de afaceri
consecvent si profesionist, incepand cu
1906.
OOOOO Detinem calitatea de membru al Organizatiei
GGDDD Internationale a Patronilor din 1997.

Sustinem membrii nostri prin activitati de
LOBBY si ADVOCACY.

In calitate de partener social al Guvernului:

& reprezentam interesele mediului de afaceri in
cadrul platformelor guvernamentale;

<& promovam recomandari de imbunatatire a
cadrului legal si de politici;

Inaintam propuneri ,pro-business” pentru planul
de activitate al Guvernului;

avizam proiecte de acte normative, politici
publice si strategii nationale cu impact economic
si social;

< reprezentam drepturile si interesele angajatorilor
in negocierile colective.

Oferim servicii de sustinere si dezvoltare a
capacitatilor profesionale ale membirilor.

Colaboram cu structuri internationale precum
Organizatia Internationala a Muncii, Programul Olandez
de Cooperare Patronala, SEQUA, Bildungswerk der
Wirtschaft Mecklenburg-Vorpommern e V., Programul
Natiunilor Unite pentru Dezvoltare etc.

Reprezentam mediul de afaceriin cadrul
platformelor stabilite in baza Acordului de
Asociere RM-UE.

Cooperam cu organizatii patronale similare din Romania,

Polonia, Letonia, Turcia, Germania, Spania etc.




Misiune,
viziune si valori
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De 20 de Ani reprezentam vocea colectiva a mediului de afaceri si existam
pentru a promova si apara interesele memobrilor prin sustinerea unui mediu
favorabil de dezvoltare a afacerilor. Eforturile noastre sunt directionate spre
sporirea productivitatii si competitivitatii intreprinderilor, precum si promovarea
practicilor de afaceri responsabile ce contribuie la cresterea economica
durabila a Repubilicii Moldova.
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VIZIUNE

Ne angajam in a deveni cea mai
influenta voce si factorul critic de
succes pentru mediul de afaceri
din Republica Moldova.
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< Liderism

¢ Independenta

<& Profesionalism

< Transparenta in actiuni si decizii
<& Tratament egal al membrilor

< Business legal
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Sevrvicii CNPM

Lobby si Advocacy

Servicii juridice

Reprezentare

Instruiri Informare

Consultanta
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Excluderea a 180 de acte Eliminarea dublei inspectii
[;ehl normative cu caracter de inainte de expeditie,
W reglementare a activitatii de bariera artificiala pentru

intreprinzator din cele exportatorii autohtoni

818 revizuite

Realizari majore

] Elaborarea cadrului legal Tval) Inregistrarea benevola in & Excluderea a 75 de acte = Simplificarea sistemululi
Aié pentru activitatea patronatelor O calitate de platitor TVA o P permisive din cele 200 =) de obtinere si gestionare a
- Legea nr. 976 din 11.05.2000 delacota0 ’ — I examinate 'CE facturilor fiscale
Diminuarea contributiei de DELA Plafonarea zilelor de L . . . .
S , 000 . : . Flexibilizarea si ajustarea Diminuarea numarului de
\, asigurari sociale de stat incapacitate temporara de ] N e . @ o .
% e . . . S continua a legislatiei muncii servicii contra plata acordate
[lm  achitata de angajator de la munca achitate din mijloacele $ L . . Cy " .
o o . . a cerintele economiei de de autoritatile publice
36% (1996) la 23% (2009) /AN angajatorului olat
s Dimi , Ul Negocierea primei de asigurari Introducerea sistemului Diminuarea cheltuielilor
“;W |mlltnutarea |mp0fl u uyé)le _ o obligatorii de asistenta medicala ? % netarifar de salarizare, oferind Y}-}j angajatorilor prin implementarea
E// éentl a 59(603?6[ ou;n( Ice ) = in marime de 2% in loc de 7%, la @ angajatorilor alternativa la WWW' gistemului de raportare
©la15%11997) la 12/ (2012 = lansarea sistemului de asigurari stabilirea salariilor electronica
medicale in 2003
® Definirea productivitatii Prelungirea termenului de
e g
= Reducerea perioadei de = Reducerea penalitatii pentru o muncii ca factor de baza la @ ] aplicare a coeficientilor de
t] restituire a TVA de la % compensarea Zilnica a mtaeroerll )%  determinarea cuantumului - / diminuare a pretului normativ de
i 90 zile - la 45 zile =X platii salariului de la 5% la 0,1% X minim garantat al salariului vanzare-cumparare a terenurilor
din suma neplatita in termen in sectorul real aferente intreprinderilor
P
o @)
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Servicii profesioniste: Expertiza

noastra in dezvoltarea ta!

De ce sa f” & Garantam medierea divergentelor tale in raport cu Al}farte{‘liejnt.a. la elita CO"f’U”’itat” de
: institutiile de stat; BN afaceri: Uniti pentru actiune!
membru CNPM?! : | | -
& Asiguram colaborarea cu experti de inalta calificare @ o Impreuna reprezentam forta

pe domeniul tau de interes; N Si unitatea unei organizatii de
o Aparam drepturile si interesele legitime ale anvergura;
memobrilor in negocierile colective; Pt

¢ Facilitam conectarea la

........ & Oferim consultanta juridica privind drepturile si : o ! comunitatea internationala;
activitatea organizatiilor patronale; j & Oferim oportunitati noi de
& Oferim asistenta in implementarea normelor de dezvo[tare prin evenimente de
networking.

Securitate si Sanatate in Munca prin intermediul

Impreuna exercitam influenta asupra factorilor
P ’ P serviciului extern de SSM;

de decizie prin participarea in platformele

guvernamentale; ) ¢ Organizam instruiri pe subiecte de interes
P pentru angajatori.
¢ Transpunem interesele membrilor in initiative eeedeurerrersesensasasserosersasasnseesersasertorsssensasaaresessessassanssessasasartrseses s
legislative prin documente de pozitii/opinii/avize; -
& Organizam intrevederi formale si informale cu E et Informatii de actualitate: in pas cu noutdtile! SE

demnitari publici si oficiali internationali de rang inalt;
& Comunicam informatii actuale si relevante pentru

¢ Promovam interesele membrilor in grupuri de lucru, mediul de afaceri:

comitete si consilii responsabile de politicile N _ S ) o
pro-business; ¢ Diseminam informatii despre legislatia ce

reglementeaza activitatea de intreprinzator,

¢ Sustinem interesele membrilor in Consiliile de [ ] . <& Oferim acces la cercetari, studii si publicatii utile

administratie ale institutiilor de stat ce gestioneaza o o .
. . activitatii mediului de afaceri;
finantele publice; /

& Asiguram participarea la conferinte, ateliere de lucru si
¢ Atragem sustinerea organizatiilor internationale in mese rotunde:

promovarea intereselor membrilor CNPM in raport cu

0 . o . v o~ o . I
institutiile si decidenti politici locali, Oferim o platforma unica, in cadrul careia membirii

. comunica intre ei pentru schimb de informatii si
: ‘\ experienta.
............................................... Y
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Federatia Nationala a Federatia Patronala a Uniunea
Patronatului din Agricultura  Constructorilor, Drumarilor si a Transportatorilor
si Industria Alimentara Producatorilor Materialelor de si Drumarilor din
Constructie ,CONDRUMAT" Republica Moldova
P ) APD | FOREIGN
-ﬁmIBUI O UI?.,ZCM = rl INVESTORS
Businessd Club e ! OCIATION
Clubul Republican al Oamenilor  Uniunea Producatorilor Asociatia Patronala a Asociatia Investitorilor
de Afaceri , Timpul’ de Zahar din Moldova Drumarilor Straini

UIMSP DISMED

Asochafls Potsanald s Andropronarilar do
t

Dispaaities. Madials 3l Echipamests &4 Lobarmter

Asociatia Patronala Asociatia Patronala in Uniunea Institutiilor Asociatia Patronala a

Camera de Comert domeniul conformitatii Medico-Sanitare Private  Antreprenorilor de Dispozitive
Americana din Moldova produselor din din Republica Moldova Medicale si Echipamente de
Republica Moldova Laborator ,Dismed”
Asociatia Patronala a Asociatia Patronala Asociatia Patronala Asociatia Patronala
Serviciilor Publice Teritoriala Straseni Teritoriala Anenii Noi Teritoriala laloveni

Franseluts

L— ~ INCONARM

SRL. ,Ecofin SA. ,Franzeluta’ 1.S. ,Calea Ferata din SA. ,Inconarm”
Audit Service' Moldova"

o)

BOEKESTIJN

S.A. ,Cariera Cobusca” S.A. ,Moldovahidromas” I.C.S. ,Boekestijn Magnific SR.L.
Transport Service" SR.L.
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+373 022 22-23-01
*373 022 22-42-44
™M cnpmacnpm.md
€3 /CNPM
& www.ecnpmmd
Q@ Republica Moldova, or. Chisinau,
str. Maria Cebotari 16, bl. 2B

CONFEDERATIA NATIONALA A PATRONATULUI
DIN REPUBLICA MOLDOVA



